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                            МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА КОЛЛЕДЖА 

Реализация программы деятельности образовательного кластера среднего профессионального 

образования «Сервис ПРОФИ» по отрасли «Туризм и сфера услуг» 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ЦЕНТРА КАРЬЕРЫ 

1. Организация временной занятости обучающихся и стажировок выпускников. 

2. Сбор, обобщение, анализ и предоставление обучающимся и выпускникам информации о состоянии и тенденциях 

рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего места. 

3. Формирование банка данных вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим профессиям и 

специальностям, предоставление выпускникам информации о вакантных местах работодателей. 

4. Организация мероприятий по содействию занятости обучающихся и выпускников (ярмарок вакансий, дней 

карьеры, презентаций работодателей, экскурсий на предприятия, тренингов и др.). 

5.  Обучение навыкам деловой коммуникации, эффективных собеседований с работодателями. 

6. Содействие построению траектории профессионального развития, обучение навыкам планирования карьеры. 

7. Консультирование по вопросам трудового и налогового законодательства, предоставление выпускникам 

информации об особенностях ведения предпринимательской деятельности и деятельности в форме самозанятости. 

8. Оказание психологической поддержки, в том числе по преодолению негативного состояния, вызванного 

трудностями при поиске работы. 

9. Выявление профессиональных предпочтений обучающихся, оценки готовности к осуществлению 

профессиональной деятельности по полученной профессии, специальности, к осуществлению предпринимательской 

деятельности и деятельности в сфере самозанятости. 

10. Системный мониторинг занятости обучающихся и выпускников. 

11. Участие совместно с иными структурными подразделениями и должностными лицами колледжа в организации 

сотрудничества профессиональной образовательной организации с представителями работодателей, центрами занятости 

населения, заинтересованными общественными организациями и органами власти по вопросам содействия занятости 

обучающихся и выпускников. 

12. Участие совместно с иными структурными подразделениями и должностными лицами колледжа в организации 

практической подготовки обучающихся, предусмотренной учебным планом. 

13.  Содействие трудоустройству выпускников с ОВЗ и инвалидностью. 
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ОЖИДАЕМЫЙ ВЫПУСК ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Код и наименование специальности, профессии  Оч ная форма обучения  

всего  бюджет  Профессионалитет  

54.02.08 Техника и искусство фотографии (9 кл.)  20  20 20 

54.02.08 Техника и искусство фотографии (11 кл.)  15  15 15 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) (9 кл.)  30 30 30 

29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (9 кл.)  40 40 40 

43.02.17 Технологии индустрии красоты (9 кл.)  114  113 114 

43.02.17 Технологии индустрии красоты (11 кл.)  6  6 6 

Всего по специальностям СПО   225 224 225 

54.01.20 Графический дизайнер (9 кл.)  45 43 45 

29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий (9 кл.)  20  17 20 

Всего по профессиям СПО  65  60 65 

Итого по колледжу  290  284  290 

 

СОСТАВ КУРАТОРОВ ВЫПУСКНЫХ ГРУПП 
 

Специальности: 

54.02.08 «Техника и искусство фотографии», 

29.02.10 «Конструирование, моделирование и 

технология изготовления изделий легкой 

промышленности», 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» 

Специальность 

  43.02.17 Технологии индустрии красоты  

 

Профессии: 

29.01.33 «Мастер по изготовлению швейных 

изделий», 

54.01.20 «Графический дизайнер» 

21Ф Тихонова А. 21ПИ Гинц А.В. 921 МШ          Захарова Т.Н. 

931Ф 
Девятых В.К. 931 ПИ Гинц А.В. 941 ГД             Иванова О.А. 

 

941 Д Печенко Т.А. 932 ПИ  Бугаева Н.А.   

942 Д Печенко Т.А.. 933 ПИ  Филиппова Ю.Л.   

931ТК Зобенко Е.В. 931 ЭК Бугаева Н.А.   

932 ТК  Юровская А.Г. 932 ЭК Дубровина В.Д.   

  931 ВС      Дубровина В.Д.   

6 учебных групп 7 учебных групп 2 учебные группы 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1. Работа по социальному партнерству и трудоустройству выпускников 

1.1 Участие в работе заседаний советов некоммерческих 

объединений работодателей (Содружество 

парикмахеров и косметологов Омска и Омской области, 

Ремесленная палата) 

В течении 

учебного 

года 

Зам. директора Программы мероприятий 

Договоры о сотрудничестве 

1.2 Внедрение элементов практико-ориентированного 

обучения (заключение соглашений с работодателями, 

обучение наставников от предприятий, разработка 

совместной образовательной программы и др.) 

В течении 

учебного 

года 

Зам. директора 

Зав. произв. практикой 

Трудовые договора 

Соглашения 

Акты выполненных работ 

1.3 Стажировки преподавателей и мастеров п/о на 

предприятиях сферы сервиса и услуг, швейной 

промышленности г. Омска 

В течении 

учебного 

года 

Председатели рабочих 

групп 

Преподаватели 

Мастера п/о 

Свидетельства 

Сертификаты 

Программы стажировок 

1.4 Привлечение экспертов от предприятий для участия в 

аттестации в форме ДЭ 

В течении 

учебного 

года 

Зав. отделениями, 

Зав. произв. практикой 

Свидетельства экспертов 

1.5 Участие в мероприятиях социальных партнеров 

колледжа (участие в проведении семинаров, мастер- 

классах, показов, конкурсов) 

В течении 

учебного 

года 

Зам. директора   

Зав. произв. практикой 

Председатели РГ 

Преподаватели 

Мастера п/о 

Программы мероприятий 

Договоры о сотрудничестве 

Сертификат участника 

Дипломы 

1.6 Привлечение специалистов производства к ведению 

теоретических и практических занятий, экзаменам 

профессиональным, ГИА 

В течении 

учебного 

года 

     Зам. директора 

Зав. произв. практикой 

Приказы 

Договора 

Соглашения 

1.7 Организация работы «Центра карьеры» Сентябрь Зам. директора 

Руководитель ЦК 

 Зав.произв.практикой 

План работы 

1.8 Организация и проведение мониторинга 

удовлетворенности потребителей образовательной 

услуги (работодатели) 

Ежеквартально Зам. директора  

Зав. произв.практикой 

Руководители 

практики от колледжа 

Анкеты 

Анализ анкетирования 

Отчет 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1.9 Заключение договоров с обучающимися и 

работодателями о целевом обучении 

Октябрь 2025- 

июнь 2026 

Зав.произв.практикой, 

зав.отделением, 

юристконсульт 

Приказы 

Договора Соглашения 

1.10 Встреча с представителями предприятий – базами 

производственной практики по вопросам организации и 

согласованию программ практик, организации процесса 

заключения договора о практике на портале «Работа в 

России» 

Сентябрь - октябрь Зав.произв.практикой 
 

Приказы 

Договора Соглашения 

1.11 Участие в ярмарках вакансий, организованных 

«Службой занятости Омской области» 

В течение года не 

менее 2-х раз 

Зав.произв.практикой 

Руководитель ЦК 

Приказы 

Договора Соглашения 

1.12 Организация рабочих встреч-презентаций с 

представителями работодателей по специальностям 

В течении 

учебного года 

Зам. директора  

Зав.произв.практикой, 

кураторы 

Приказы 

Договора Соглашения 

1.13 Организация и проведение мониторинга 

трудоустройства выпускников колледжа, в том числе 

мониторинг самозанятых и ИП в течение 3-х лет 

Ежемесячно.  

       До 28 числа 

Зам. директора 

Руководитель ЦК 

 Зав. произв. 

практикой Кураторы 

выпускных групп 

Анкеты 

выпускников Отчеты 

о трудоустройстве 

Справки или сведения 

от работодателя 

1.14 Содействие трудоустройству выпускников с ОВЗ по 

профессии / специальности в течение года после 

выпуска из ПОО 

В течении 

учебного года 

Руководитель ЦК  

Зав. произв. практикой 

Соц. педагог 

Отчет 

1.15 Заполнение форм отчетности по трудоустройству 

выпускников 

Ежемесячно Зам. директора 

Руководитель ЦК 

Зав. произв.практикой 

Отчеты 

1.16 Проведение мероприятий по профессиональной 

ориентации выпускников «Дни карьеры» 

В течение года не 

менее 2-х раз 

(февраль, май) 

Зам. директора 

Руководитель ЦК  

Зав. произв. практикой 

Анкеты участников 

Отзывы работодателей 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1.16 Организация совместной работы с работодателями по 

информированию обучающихся о преимуществах 

раннего трудоустройства 

В течении 

учебного 

года 

Зам. директора 

Руководитель ЦК  

Зав. произв. практикой 

Кураторы 

Отзывы 

работодателей 

1.17 Сбор заявок от работодателей на производственную 

практику и трудоустройство 

В течении 

учебного 

года 

Зав. произв. 

практикой 

Журнал заявок 

1.18 Размещение вакантных мест на трудоустройство на 

сайте колледжа и информационном стенде 

В течении 

учебного 

года 

 Руководитель ЦК 

  Зав. произв. практикой 

Сведения о заявках от 

организаций-баз практик 

1.19 Разработка и размещение на официальном сайте 

колледжа методических материалов, содействующих 

трудоустройству выпускников 

В течении 

учебного 

года 

Руководитель ЦК 

  Зав. произв. практикой 

Методические материалы 

1.20 Участие в ярмарках вакансий, устраиваемых «Службой 

занятости Омской области» 

В течении 

учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Кураторы выпускных 

групп 

Отзывы выпускников 

Отчеты кураторов 

1.21 Участие в творческой площадке «Формат» (мастер- 

классы, встречи с известными фотографами г. Омска и 

других регионов 

В течении 

учебного 

года 

Зав. отделением 

Преподаватели 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.22 Презентация предприятий сферы красоты и швейных 

предприятий г. Омска и Омской области с целью 

постоянного и временного трудоустройства студентов 

и выпускников колледжа 

В течении 

учебного года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.23 Презентация ВУЗов г. Омска с профориентационной 

целью и дальнейшего продолжения обучения по 

профилю специальности/профессии 

В течении 

учебного года 

Руководитель ЦК 

Зав. отделениями 
Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.24 Участие в мероприятиях, организованных службой 

занятости г. Омска и Омской области по плану и 

согласованию 

В течении 

учебного года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1.25 Организация ознакомительных экскурсий на 

предприятия сферы услуг города по специальностям 

В течении 

учебного года 

Зав. произв. практикой Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.26 Организация и участие в Форуме «Тебе, молодой!» Сентябрь-октябрь Зав. отделом по 

профориентации 
Зав. отделениями 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.27 Организация экскурсий на швейные предприятия г. 

Омска для обучающихся, профессии «Мастер по 

изготовлению швейных изделий» и специальности 

«Конструирование, моделирование и технология 

изготовления  изделий легкой промышленности (по 

видам)» 

В течении  

учебного года 

Зав. произв. практикой Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.28 Организация психолого-профориентационных 

мероприятий совместно с БУ «Областной центр 

профориентации» 

В течении  

учебного года 

Социальный педагог 
Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.29 Мониторинг выпускников ПОО, находящихся под 

риском не трудоустройства, для которых центром 

карьеры разработаны индивидуальные планы 

сопровождения трудоустройства 

Август 2025– 

июль 2026 

    Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

          Кураторы 

Отчеты 

1.30 Организация заключения договоров о целевом 

обучении студентов с профильными организациями. 

Сентябрь 2025- 

июнь 2026 

Зав. произв. практикой 

      Зав. отделением 

Юристконсульт 

Договоры 

1.31 Организация экскурсий на предприятия сферы услуг  В течении учебного 

года 
Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Знакомство с предприятиями 

сферы услуг 

1.32 Организация рабочих встреч-презентаций с 

представителями работодателей 

В течении учебного 

года 
Руководитель ЦК 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

 

Знакомство с предприятиями 

сферы услуг 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1.32 Круглый стол «Встреча работодателей с педагогами и 

студентами» 

Февраль       Зам. директора  

      Зав. отделением 

Зав. произв. практикой  

       Руководитель ЦК     

      Преподаватели 

Обсуждение программ 

практик 

1.33 Организация и проведение конкурса общих проектов 

«Диалог», среди обучающихся: 29.02.10 

«Конструирование моделирование и технология 

изготовления изделий легкой промышленности (по 

видам)», 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)», 

43.02.17«Технологии индустрии красоты», 54.02.08 

«Техника и искусство фотографии», 54.01.20 

«Графический дизайнер» 

Март         Зав. отделением 

    Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

1.34 Встреча студентов со специалистами службы занятости 

г. Омска 

В течение учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Кураторы 

Фотоотчеты Информация на 

сайт колледжа 

1.35 Организация экскурсий на предприятия сферы услуг В течение 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Знакомство с предприятиями 

сферы услуг 

1.36 Организация и проведение конкурса «Лучшая 

работа» по итогам учебных практик студентов 

2,3,4 курсов специальности  

Март ПОО ОК,     

  Работодатели   

Обучающиеся 

Отработка профессиональных 

навыков 

1.37 Организация и проведение конкурса «Моя 

будущая профессия» среди студентов колледжей 

младших курсов и обучающихся школ 

Март-апрель Зам. директора 

Зав. отделением  

Зав. произв.практикой 

Отработка профессиональных 

навыков 

1.38 Подведение итогов звания «Лучший по 

профессии» по результатам проведения 

демонстрационного экзамена  

Июнь Зав. произв.практикой Отработка профессиональных 

навыков 

1.39 Организация и проведение мониторинга 

удовлетворенности потребителей образовательной 

услуги (работодателей) по специальности 

В конце срока 

прохождения пр-

ной практики 

Зав. произв.практикой Фотоотчеты Информация на 

сайт колледжа 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1.40 Организационное собрание с участием 

работодателей по вопросам разработки, 

согласования оценочных материалов для 

промежуточной аттестации по профессиональным 

модулям, демонстрационным экзаменам, ГИА. 

Сентябрь - 

октябрь 

Зам. директора 

Зав. отделением  

Зав. произв.практикой 

Фотоотчеты  

Информация на сайт колледжа 

1.41 Рецензирование пояснительных записок 

дипломных проектов 

Июнь Руководители 

практик 

Рецензия 

1.42 Участие работодателей в заседании ГЭК. по 

специальностям и профессиям.  

Июнь  Зав. отделением  

 

Фотоотчеты Информация на 

сайт колледжа 

1.43 Мастер классы по новым технологиям в обработке 

узлов швейных изделий 

В течении 

учебного года 

Зав. практикой 

Преподаватели, 

мастера п/о 

Фотоотчеты 

Информация на 

сайт колледжа 

1.44 Экскурсия в ВУЗ по профилю специальности, 

профессии 

Февраль Зав. отделением 

Зав. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на 

сайт колледжа 

1.45 Открытая лекция «Направления моды в одежде на 2026  

год» 

Декабрь Преподаватели Фотоотчеты 

Информация на 

сайт колледжа 

1.46 Выставка работ студентов-дизайнеров к 9 мая Май 2026 Зав. практикой 

Преподаватели  

Фотоотчеты Информация на сайт 

колледжа 

1.47 Фотовыставка «Я в профессии» В течении 

учебного года 

Зав. отделением Зав. 

практикой 

Фотоотчеты 

Информация на 

сайт колледжа 

2. Организация профориентационной деятельности и дополнительного профессионального образования 

2.1 Размещение на официальном сайте колледжа 

Положений и другой информации о проведении 

колледжем конкурсов профессионального мастерства 

для обучающихся СПО и ООО 

Ноябрь-январь Зам. директора 

Преподаватели 

Положения 

Формы заявок 

Результаты 

2.2 Оказание услуг по организации профессионального 

обучения и дополнительного профессионального 

образования  

В течении 

учебного года 

 

   Зам. директора Договоры 

Удостоверения 

Формы отчетности  
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

3. Профессиональное самоопределение 

3.1 Организация обучающих семинаров разных фирм для 

обучающихся и преподавателей специальности 

«Технологии индустрии красоты» 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Сертификаты 

3.2 Посещение профессиональных мастер-классов, 

тренингов 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Сертификаты 

3.3 Семинары на тему «Актуальные аспекты эффективной 

работы парикмахера-модельера» 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Сертификаты 

3.4 Организация мероприятий, направленных на 

формирование предпринимательских компетенций 

(регистрации самозанятости): лекции, семинары, 

встречи с ФНС, с успешными предпринимателями, с 

Бизнес-инкубатором, консультирование 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Руководитель ЦК 

Преподаватели 

Регистрация самозанятости, 

ИП 

3.5 Формирование реестра выпускников, находящихся под 

риском не трудоустройства, в том числе завершивших 

прохождение военной службы в Вооруженных Силах 

РФ 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Руководитель ЦК 

Кураторы 

Реестр выпускников 

3.6 Разработка индивидуальных планов сопровождения 

трудоустройства выпускников, находящихся под 

риском не трудоустройства 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Руководитель ЦК 

Кураторы 

Планы сопровождения 

4. Участие в профессиональных состязаниях 

4.1 Участие обучающихся колледжа на региональном этапе 

Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 

Март     Зам. директора 

    Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Дипломы 

Сертификаты 

4.2 Участие в проведении практических занятий для 

учащихся ОО в рамках проекта «Билет в будущее» 

В течении 

учебного года 

     Зам. директора  

     Зав. отделением 

Сертификаты 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

   Зав.произв.практикой   

    Преподаватели 

 

4.3 Открытая защита курсового проекта, зачетные занятия 

по учебным практикам 

Декабрь - июнь Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Отработка профессиональных 

навыков 

4.4 Выставка креативных причесок выполненных на 

манекенах в рамках учебной практики 

Апрель Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Сертификаты 

5. Развитие карьеры 

5.1 Организация анкетирования студентов 1 курса 

«Карьерные ожидания» 

Сентябрь-октябрь Руководитель ЦК  

Кураторы  

Анализ анкет  

5.2 Организация мониторинга  студентов выпускных 

групп по перспективам трудоустройства после 

окончания колледжа 

Февраль-май Руководитель ЦК  

Кураторы  

Анализ мониторинга 

5.3 Презентация ВУЗов г. Омска с профориентационной 

целью и дальнейшего продолжения обучения по 

профилю специальности 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Руководитель ЦК  

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Продолжение обучения в ВПО 

5.4 Участие в мероприятиях, организованных службой 

занятости г. Омска и Омской области по плану и 

согласованию 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Трудоустройство на 

предприятиях города, области 

5.5 Проведение «Дней карьеры» с участием 

представителей работодателей 

Февраль Зам.директора 

Руководитель ЦК 
Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Презентация 

предприятий сферы услуг 

5.6 Профессиональное информирование: «Профессия и Я», 

«Твой успех на рынке труда» 

Февраль          Руководитель ЦК 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Информирование 



12  

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

5.7 Встреча с успешными обучающимися и выпускниками 

ОмТК 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 
    Кураторы 

Презентация своих 

достижений 

5.8 Экскурсии в профессиональные магазины, студии 

красоты г. Омска 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Знакомство с 

профессиональной 

продукцией 

5.9 Передача опыта профессиональных достижений 

студентами 

 

В течении 

учебного года 

Зав. отделением 

Зав. произв. практикой 
Преподаватели 

Продолжение обучения в ВПО 

5.10 Регистрация выпускников на портале «Работа 

России», размещение резюме 

В течении 

учебного года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Размещение резюме на 

портале 
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Обучающиеся и выпускники с ОВЗ и инвалидностью 
№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

1. Организация образовательного процесса и творческой деятельности 

1.1 Организация наставничества обучающимися с ОВЗ и 

инвалидностью 

01.09.2025- 

15.11.2025 

Зам. директора  

Зав. произв. пратики 

Кураторы 

Преподаватели 

Приказы о наставничестве 

Регламенты 

Планы работы и отчеты 

наставников и наставляемых 

График занятий с 

обучающимися 
Договоры с предприятиями 

1.2 Организация подготовки и участия обучающихся с ОВЗ 

и инвалидностью в чемпионатах «Абилимпикс» 

различного уровня 

Сентябрь-ноябрь Зам. директора  

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Заявки 

План подготовки участников 

Сертификаты, дипломы 

2. Организация учебной и производственной практики 

2.1 Установление договорных отношений с предприятиями 

– базами практики для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью 

За 1 месяц до 

начала 

соответствующего 

этапа практики 

Зам. директора  

Зав. произв. практикой 

Руководители практик от 

колледжа 

Договоры о практической 

подготовке 

2.2 Согласование наставников для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью (в рамках производственной практики) 

из числа специалистов-практиков, работающих на 

предприятиях и организациях реального сектора 

экономики 

В течение срока 

действия договора 

о ПП 

Зав. произв. практикой 

Руководители практик 

от колледжа 

Количество студентов, 

наличие наставников из числа 

специалистов-практиков, 

работающих на предприятиях 

и организациях реального 

сектора экономики, фиксация 

в Договоре о ПП 

3.  Работа по социальному партнерству и трудоустройству выпускников 

3.1 Организация и проведение мониторинга 

трудоустройства выпускников колледжа с ОВЗ и 

инвалидностью, в том числе мониторинг самозанятых и 

ИП в течение 3-х лет 

 

Ежемесячно, 

до 28 числа 

Зам. директора 

Руководитель ЦК  

 Зав. произв.практикой 

Кураторы выпускных 

групп 

Анкеты выпускников 

Отчеты о трудоустройстве 

Справки или сведения от 

работодателя 

3.2 Мониторинг выпускников колледжа с ОВЗ и Август 2025 – Руководитель ЦК Отчеты 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

 инвалидностью, находящихся под риском не 

трудоустройства, для которых центром содействия 

трудоустройства выпускников  разработаны 

индивидуальные  планы сопровождения 

трудоустройства 

Июль 2026 Зав. произв. практикой Фотоотчеты Информация на 

сайт колледжа 

3.3 Содействие трудоустройству выпускников с ОВЗ по 

профессии / специальности в течение года после 

выпуска из ПОО 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Соц. педагог 

Фотоотчеты Информация на сайт 

колледжа 

3.4 Размещение вакантных мест на трудоустройство для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на сайте 

колледжа и информационном стенде 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Сведения о заявках от 

организаций-баз практик 

3.5 Организация «Ярмарок вакансий» в рамках «Дней 

карьеры» для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью 

Февраль-март Зам. директора 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Кураторы 

Анкеты участников 

Отзывы работодателей 

3.6 Участие в ярмарках вакансий, устраиваемых «Службой 

занятости Омской области», для выпускников с ОВЗ и 

инвалидностью 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Кураторы выпускных 

групп 

Отзывы выпускников 

Отчеты классных 

руководителей 

3.7 Презентация предприятий сферы красоты и швейных 

предприятий г. Омска и Омской области с целью 

постоянного и временного трудоустройства студентов 

и выпускников колледжа с ОВЗ и инвалидностью 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Преподаватели 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

3.8 Презентация ВУЗов г. Омска с профориентационной 

целью и дальнейшего продолжения обучения по 

профилю специальности/профессии для обучающихся с 

ОВЗ и инвалидностью 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. отделениями 

Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

3.9 Участие в мероприятиях для обучающихся и 

выпускников с ОВЗ и инвалидностью, организованных 

службой занятости г. Омска и Омской области по плану 

и согласованию 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Результат, 

его форма 

3.10 Участие в мероприятиях, организованных Центром 

инклюзивного профессионального образования базовой 

организации БПОУ ОО «Омский колледж 

профессиональных технологий» по плану и 

согласованию 

В течении учебного 

года 

Руководитель ЦК 

Зав. произв. практикой 

Кураторы 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

3.11 Участие в психолого-профориентационных 

мероприятий, организованных БУ «Областной центр 

профориентации» по плану и согласованию 

В течении учебного 

года 

Зам. директора  

Зав. произв. практикой 

Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

3.12 Организация экскурсий на предприятия сферы услуг, 

швейные предприятия для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью 

В течении учебного 

года 

Зав. произв. практикой Фотоотчеты 

Информация на сайт колледжа 

 

 


